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Plan prezentacji 
• Informacje ogólne o ILO 

• Sieć informacyjna ILO w Genewie 

• Informacje ogólne o Bibliotece Głównej ILO 

• Rola Biblioteki Głównej w upowszechnianiu informacji o ILO 
oraz o problematyce pracy 

• Międzynarodowa sieć informacyjna ILO 

• Księgozbiory drukowane i kolekcje elektroniczne 

• Użytkownicy 

• Sieć podległych bibliotek Bibliotece Głównej 

• Formy działalności informacyjnej Biblioteki ILO, m.in.: 

• Witryna  

• Współpraca w zakresie działalności informacyjnej, w tym – z 
Polską (baza OSH-BHP) 

• Baza LABORDOC 

 



Informacja, biblioteki  a rozwój społeczny 

• Informacja, w tym - informacja naukowa, niezbędnym elementem, na 
którym opiera się dalszy rozwój społeczeństw informacyjnych. Tempo 
rozwoju nauki i praktyki jest coraz szybsze, powstają nowe technologie, 
opracowywane są wynalazki i ulepszone rozwiązania stosowane i 
zmieniające się we wszystkich dziedzinach życia 

 

• Wszystko to wymaga dostępu do informacji, która staje się jednym z 
najważniejszych dóbr w społeczeństwie i której upowszechnianie staje się 
coraz ważniejszym zadaniem upoważnionych do tego placówek 

 

• Powstają różnie nazwane instytucje, firmy upowszechniające informacje 
(często bez gromadzenia źródeł, Niemniej jednak biblioteki i ośrodki 
informacji wciąż grają ważną rolę w zapewnieniu dostępu do informacji dla 
członków społeczeństwa, które ustawicznie musi się  uczyć 

 

• Organizacyjnie oba te rodzaje placówek coraz częściej połączone w jedną 
całość. Dziś pojęcie biblioteki i ośrodka informacji często się zaciera, gdyż 
biblioteki pełnią obecnie bardzo aktywnie funkcje informacyjne 

 

 



Informacja, biblioteki  a rozwój społeczny (c.d.) 

• Wyzwaniem dla bibliotek - prowadzenie szerokiego wachlarza 
usług, ale także  w zakresie działalności kulturalnej, edukacyjnej, 
informacyjnej, dokumentacyjnej i naukowej, co wspiera rozwój 
zarówno nauki jak i działań praktycznych 

 

• Biblioteki, w szczególności publiczne, nie tylko gromadzą i 
udostępniają dane, ale zapewniają relaks i ciekawe formy spędzenia 
wolnego czasu zarówno dla dorosłych, jak i dzieci. Są często w 
lokalnych społecznościach animatorem życia kulturalnego, i 
miejscem, do którego się z przyjemnością idzie z rodziną.  

 

• Biblioteki, w szczególności naukowe czy też związane z 
upowszechnianiem nauki wykorzystują w swych usługach 
informacyjnych nowoczesne rozwiązania -  rozwój technik 
cyfrowych, rozbudowa infrastruktury teleinformacyjnej, coraz 
szerszy dostęp do nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych 

 

 



      Biblioteka ILO 

• Przykład biblioteki, pełniącej aktywną 
działalność informacyjną 

 

• Działa w ramach Międzynarodowej Organizacji 
Pracy 



            ILO (BIT, OIT, MOP) 

• Międzynarodowa Organizacja Pracy (1919) r., od 1946 r. pierwsza 
wyspecjalizowana organizacja systemu Narodów Zjednoczonych. Polska jest 
członkiem założycielem ILO 

 

• Ciało wykonawcze i sekretariat - Międzynarodowe Biuro Pracy ILO w 
Genewie.  Ponad 2500 pracowników 

 

•  185 krajów członkowskich, jedna z największych organizacji 
międzynarodowych. Unikalna trójstronna struktura. Kraje reprezentują 
przedstawiciele rządu, pracodawców i pracowników 

 

• Siedziba główna w Genewie ILO oraz sieć przedstawicielstw w ponad 40  
krajach 

 

• Jedna z najważniejszych instytucji zajmujących się szeroko pojętą  
problematyką pracy człowieka, w tym - także jego ochrony w procesie pracy 

 



ILO (c.d.) 

• Celem - promocja sprawiedliwości społecznej i uznanych na świecie praw 
ludzi pracy, m.in. opracowywanie i wdrażanie międzynarodowych 
standardów związanych z pracą, pomoc intelektualna i techniczna dla 
krajów rozwijających się, światowe upowszechnianie danych 

  

• Od 1 października 2012 r. nowy Dyrektor  Guy Ryder  (były szef światowych 
związków zawodowych) – trwa  reorganizacja ILO, zmiany priorytetów 

 

•  Różnorodność komórek administracyjnych (sektory, działy, biura, 
programy, centra, biura regionalne lub  korespondenci krajowi w wielu 
krajach i miastach) – teraz zmiany 

   

• Różne jednostki ILO m.in.  opracowują i upowszechniają informacje ze swej 
tematyki;  m.in.  centra i ośrodki  informacji, biblioteki, działy  

 

• Duża sieć tych placówek. Najważniejszą  biblioteką – Biblioteka Główna ILO 
w Genewie 

 



Upowszechniają informacje w ILO m.in. : 
• Biblioteka Główna ILO i sieć bibliotek przy placówkach regionalnych 

• Biblioteki lub/i ośrodki informacji (o różnych nazwach) przy 
niektórych działach w ILO w Genewie, np. Biblioteka i Centrum 
Dokumentacji przy  Dziale Ochrony Socjalnej (ILO Social Protection 
Sector) 

• Dział Technologii Informacyjnych i Komunikacji 

• Dział Komunikacji i Informacji Publicznej 

• Dział Wydawnictw 

• Dział Bezpieczeństwa i Higieny Pracy „SafeWork” (obecnie 
włączony do Wydziału ILO ds.  Aministracji, Inspekcji Pracy i BHP) 

• Międzynarodowe Centrum Informacji o BHP (CIS) wraz z siecią 
ponad 150 Centrów CIS w ponad 100 krajach (w tym – Polskie 
Krajowe Centrum CIS – CIOP-PIB)  

• Inne placówki ILO (Międzynarodowy Instytut Badań nad Pracą, 

    Centrum Szkoleniowe w Turynie) 

               –  publikacje, bazy danych, raporty, statystyki, własne witryny 
na portalu ILO, itp.; tworzą i upowszechniają dane i informacje z 
zakresu problematyki pracy 

 



Biblioteka ILO 
Przykład biblioteki prowadzącej szeroką działalność informacyjną 

 

• Biblioteka Główna ILO - Biuro Usług Bibliotecznych i  Informacyjnych  
(Bureau of Library and Information Services)  

• Siedziba - Międzynarodowe Biuro Pracy ILO w Genewie 

• Światowa wiodąca biblioteka gromadząca zbiory nt. problematyki pracy  i 
wielu dziedzin pokrewnych 

• Także repozytorium form elektronicznych wszelkich wydawnictw ILO w 
Genewie jak i placówek ILO na całym świecie  

• Zbiory wydawnictw drukowanych ILO jak i materiałów z całego świata  

• Ważna - baza danych LABORDOC – katalog posiadanych zbiorów 

• Szeroka międzynarodowa działalność informacyjna 

• Działalność szkoleniowa, opracowanie poradników dla specjalistów 
bibliotekarstwa i informacji naukowej 

• Sieć bibliotek/ośr. informacji w  przedstawicielstwach (biurach) ILO w wielu 
krajach 

 

 

 

 



Biblioteka ILO (c.d.) 

• Międzynarodowa grupa pracowników, znajomość różnych języków 

• Ogromna czytelnia 

• Osobna sala ze stanowiskami komputerowymi  dla m.in.  
uczestników wydarzeń organizowanych w głównej siedzibie ILO 

• Stanowisko dla bibliotekarzy i poszukiwań informacji 

• Sklep z wydawnictwami  ILO w ramach czytelni (ministerstwa pracy, 
organizacje pracodawców i pracowników – 50% zniżki), większość 
wydawnictw ILO dostępna bezpłatnie w formie elektronicznej 

• Osobne stanowisko z bezpłatnymi wydawnictwami 

•  Wiele regałów na terenie gmachu  z ulotkami nt. wydawnictw ILO i 
katalogami  

• Duże magazyny bezpośrednio pod czytelnią (szybkie dostarczanie 
wydawnictw) 

• Godziny pracy – od 10.00 – 17.00 lub 18.00; (tylko!) 

• Obszerna witryna internetowa udostępniona w ramach  ogromnego 
portalu  Międzynarodowego Biura Pracy 

 

 

 



Strona główna witryny Biblioteki ILO 
(www.ilo.org/library) 

http://www.ilo.org/library


Biblioteka Główna ILO 
• Fragment czytelni  

 



Biblioteka Główna ILO 

• Przykład magazynu zbiorów  



Biblioteka ILO - księgozbiór 
• Zbiory materiałów drukowanych 

        -  ponad 2 mln książek, raportów, przepisów prawnych, czasopism 
w wielu językach;  

        -. wydawnictwa ILO od 1919 r., 

        - wydawnictwa innych organizacji międzynarodowych,  

        - duży zbiór przepisów prawnych i statystyk z całego świata 

• Zbiór wydawnictw ILO, w tym m.in.:  

        różne publikacje: (83,256), książki: (43,293), artykuły z czasopism: 
(13,960), dokumenty robocze: (2,811,) podręczniki szkoleniowe: 
(4,960), inne wydawnictwa (371,017) (dane na maj 2013) 

• Wiele kolekcji w formie drukowanej i elektronicznej, np. wydawnictwa 
ILO,  materiały z konferencji i innych wydarzeń,  Konwencje i 
Zalecenia ILO,  materiały szkoleniowe, artykuły z czasopism, 
wydawnictwa zwarte i czasopisma z całego świata 

•  Duży zbiór wydawnictw z Afryki, Azji  i Ameryki Pd. 

• Duży nacisk na gromadzenie wydawnictw z krajów rozwijających się, 
materiałów trudno dostępnych  

 

 



Tematyka zbiorów 

• Problematyka pracy człowieka i wiele tematów powiązanych, m.in. : 

 

 Praca dzieci i kobiet 

Zatrudnienie 

Zagadnienia płci w aspekcie pracy 

Globalizacja 

Stosunki pracy 

Prawodawstwo pracy, normy pracy 

Ochrona socjalna 

Dialog społeczny 

Bezpieczeństwo i zdrowie w pracy (szerzej – Międzynarodowe Centrum CIS) 

Ekonomiczne aspekty pracy 

Prawa człowieka 

Technologiczne aspekty pracy 

 



 Kolekcja materiałów ILO – także elektroniczna 
• Wydawnictwa i dokumenty  ILO od 1919 r. w wielu językach 

• Bezpłatny dostęp internetowy,            wiele pełnych tekstów 

• Wyszukiwanie pełnotekstowe 

• Nowy Dyrektor Generalny przywiązuje dużą wagę do upowszechniania 
informacji o materiałach i działaniach ILO – do końca 2015 r. ma zostać 
utworzone szeroko promowane repozytorium tych dokumentów w formie 
Open Access (z precyzyjnie dobranymi deskryptorami ułatwiającymi 
wyszukiwanie informacji) * 

• Kolekcje (dokumenty w 3 językach (ang., franc. i hiszp), często – również w 
innych (np. w arabskim, chińskim, niemieckim i  rosyjskim) : 

        - Materiały, raporty z corocznych  posiedzeń Międzynarodowej Konferencji 
Pracy od 1919 r. 

        - Materiały z posiedzeń Rady Administracyjnej ILO 

        - Konwencje ILO i materiały związane z ich uchwalaniem 

        - Official Bulletin – zapis wszystkich działań ILO od 1919 r. 

        - Dokumenty robocze ILO (working papers) – ponad 2000 poz. Od 1960 r. 

        - International Labour Review – multidyscyplinarne czasopismo, od 1921 r. 

 

*  The Director-General’s Programme and Budget Proposals for 2014-2015. 102nd  International Labour 
Conference. Supplement to Report II. Geneva:ILO, 2013 



Inne kolekcje, m.in.   
Kolekcje historyczne, np.  

     -  zbiór dokumentów Alberta Thomasa (I Dyrektora Generalnego ILO 

     -  zbiór dokumentów nt ruchu związkowego 

     -  zbiory Międzynarodowego Instytutu Zarządzania (z okresu 
międzywojennego) 

     -  zbiory Ligi Narodów z 1920-1945 

     -  zbiory biblioteki ILO w Bazylei 

     -  zbiór ponad 2000 spisów ludności z wielu krajów (z lat 1900-1955) 

     -  zbiór ponad 400 cennych wydawnictw od 18 wieku 

     -  zbiór rosyjskich gazet i czasopism z XX wieku (ok. 900 tytułów) 

 

Kolekcja zbiorów międzynarodowych instytucji międzyrządowych (np. 
Międzynarodowa Organizacja  Zdrowia WHO, Bank Światowy, 
Światowa Organizacja Handlu WTO) 

  

Duży nacisk na:   -  Statystyki związane z pracą – duży zbiór 

                            -  przepisy prawne z różnych krajów 



Sieć bibliotek ILO 
• Biblioteka Główna ILO w Genewie 

• Sieć 30 podległych bibliotek w:  

       - Afryce (8), krajach arabskich (1), Krajach Azji i Pacyfiku (7), 
Europie (7), Ameryce Łacińskiej i Karaibach(7) 

        - wiele form współpracy, wspólny katalog, baza LABORDOC, 
działalność informacyjna, szkolenia w Genewie 

 

Współpraca m.in. z: 

      -   placówkami ILO w poszczególnych krajach nie posiadającymi 
bibliotek,  

      -  z repozytoriami wydawnictw ILO w formie elektronicznej (w 
Polsce – Biblioteka Narodowa) 

      - w ramach prac nad opracowywaniem analiz dokumentacyjnych z 
artykułów z czasopism 

       - w ramach prac nad opracowywaniem tezaurusa ILO 

 



Działalność biblioteczna i informacyjna  
• Biblioteka ILO = Biuro Usług Bibliotecznych i Informacyjnych (Bureau 

of Library and Information Services) 

• Prowadzenie obu form działań, kiedyś rozgraniczanych, obecnie – 
splatających się 

 

• Użytkownicy: 

       - pracownicy ILO z Genewy i innych placówek ILO (w ponad 40 krajach) 

       - członkowie delegacji rządowych, związkowych itp. na posiedzenia     
Międzynarodowej Konferencji Pracy 

        - uczestnicy wydarzeń w siedzibie ILO w Genewie (konferencje, warsztaty) 

        - przedstawiciele  różnych krajów członkowskich ILO (185) 

       - każdy zainteresowany problematyką pracy – wypożyczanie 
międzybiblioteczne 

• Dzięki programowi digitalizacji zbiorów ILO – coraz szerszy dostęp bez 
potrzeby wypożyczania 

• Obszerna witryna Biblioteki w ramach portalu ILO (www.ilo.org/library) 

       



Działalność informacyjna  
Informacja o: 

   -  działalności ILO i jej placówek 

   -  działalności i zbiorach Biblioteki Głównej ILO i jej sieci 

   -  problematyce pracy i dziedzin pokrewnych 

 

Usługi informacyjne 

  -  w oparciu o swe zbiory, bazy danych ILO i inne  

  -  opracowywanie wykazów literatury na wskazane tematy 

  -  powielanie materiałów 

  - osobny system usług dla potrzeb pracowników ILO (na hasło) – 
Intranet (pewne informacje są zastrzeżone tylko dla specjalistów ILO 

 

Od 2005 r. realizacja szerokiego projektu digitalizacji zbiorów od 1919 
r. – duże pracownie i nowoczesny sprzęt, większość już 
zdigitalizowana 

Opracowywanie narzędzi dla specjalistów informacji naukowej i 
bibliotekarstwa 

 

 



Działalność informacyjna (c.d.) 

Narzędzia dla specjalistów informacji naukowej 
 

         - zawierają wytyczne dotyczące sposobu tworzenia, rozwijania i 
utrzymywania bibliotek i usług informacyjnych dla pracowników i innych 
użytkowników  

          -  przeznaczone do stosowania przez biblioteki/ośrodki informacji ILO w 
Genewie i w terenie  

          -  także dla  centrów informacji i bibliotek ministerstw ds. pracy, 
organizacji pracowników i pracodawców, a także  innych instytucji 
działających w dziedzinie spraw pracowniczych i socjalnych 

Obecnie udostępniono m.in. : 

- Tezaurus ILO 

- Taksonomie 

- Podręczniki zarządzania informacjami (Przewodnik zasad katalogowania  
dla bazy LABORDOC oraz Przewodnik technik indeksowania tematycznego 
w dla tej bazy) 

- Przewodnik po źródłach informacji o pracy – ILO i innych instytucji, zasady 
wyboru źródeł i in.  

 



Działalność informacyjna (c.d.) 

Narzędzia upowszechniania informacji, m.in. : 

 

    -  informacje drukowane (ulotki nt. nowych wydawnictw, katalogi 
nowości, ulotki o Bibliotece ILO, informatory) 

    - udostępnianie szeregu specjalistycznych baz danych 

    -  wykorzystanie najnowszych technologii,  możliwości Internetu- 
obszerna witryna Biblioteki w ramach portalu ILO 
(www.ilo.org/library) – dostęp do wielu źródeł informacji ILO, innych 
instytucji i organizacji 

   - katalog i jednocześnie repozytorium zbiorów – baza LABORDOC 

   -  usługi informacyjne - specjaliści bibliotekarze na miejscu i w 
placówkach regionalnych ( na każdej stronie witryny - „Spytaj 
bibliotekarza, nie trać cennego czasu”  

    -  wiele różnych poradników, instrukcji korzystania ze źródeł 
informacji, z witryny internetowej, z bazy LABORDOC dla 
użytkowników informacji i dla pracowników bibliotek/ośrodków 
informacji 

http://www.ilo.org/library


Witryna Biblioteki ILO 
• Bardzo ważne źródło informacji – na portalu ILO z milionami wejść 

• Dostęp w 3 językach – ang., franc., hiszp. 

• Szeroki zakres informacji , m.in. o : 

        - działalności  Biblioteki i jej sieci, o wydawnictwach ILO, w tym – 
najnowszych, zapewnienie dostępu do bazy LABORDOC, do wielu 
innych baz danych ILO, do większości pełnych tekstów dokumentów 
ILO (projekt digitalizacji) 

• Przejrzysta szata graficzna 

• Informacje powtarzające się, ale w innych kontekstach (np. dostęp 
do tekstów określonych dokumentów) 

• Często aktualizowany dział „Co nowego” 

• Udostępnienie informacji o najnowszych dokumentach w 
księgozbiorze poprzez subskrypcję  w  formie RSS (dawne SDI) 

• Wykorzystanie portali społecznościowych  - You Tube, Twitter, 
Facebook 



Przykład strony z witryny Biblioteki ILO 



Działalność informacyjna (c.d.)  

Inne formy, m. in.: 

 

• Szeroka promocja Biblioteki i jej zbiorów 

• Prace nad opracowywaniem analiz z artykułów z 
czasopism z całego świata  (udostępnianych w ramach 
katalogu LABORDOC) 

• Współpraca z różnymi placówkami  

• Działania na rzecz systemu dzielenia się wiedzą w 
ramach Międzynarodowej Organizacji Pracy (osobne 
strony w witrynie) 

• Prace nad wykorzystaniem możliwości docierania do 
społeczeństwa poprzez najnowsze technologie (np. 
portale społecznościowe) 



Działalność informacyjna (c.d.)  

• Współpraca międzynarodowa Biblioteki ILO w zakresie 
działalności informacyjnej, m.in. z: 

 

          -  siecią swych podległych bibliotek 

          -  bibliotekami – repozytoriami wydawnictw ILO w  
różnych krajach 

           -  bibliotekami/ośrodkami informacji w krajach 
członkowskich  Międzynarodowej Organizacji Pracy 
(185) 

           -  organizacjami międzynarodowymi i innymi 
instytucjami w wielu krajach 

           - różnymi sieciami informacyjnymi, np. z siecią 
Krajowych, Współpracujących i Regionalnych Centrów 
Informacji CIS, które korzystają z Biblioteki ILO i których 
produkty mogą być przydatne w pracach tej biblioteki 

 

 



Działalność informacyjna (c.d.)  
• Współpraca z Polską - m.in. z Polskim Krajowym Centrum CIS = 

Ośrodkiem Informacji i Biblioteką Centralnego Instytutu Ochrony 
Pracy – Państwowego Instytutu Badawczego CIOP-PIB, m.in. w 
zakresie: 

 

         -  wizyt i kontaktów roboczych, m.in. w zakresie prac nad 
tezaurusami 

          -  wymiany wydawnictw i wypożyczania międzybibliotecznego 

         -  uwzględnienia naszych wydawnictw  w zbiorach, np. 
anglojęzycznego naukowego czasopisma  JOSE (International 
Journal  of Occupationbal Safety and Ergonomics ) 

         -  wykorzystywania i udostępniania baz danych – np. baza 
danych LABORDOC jest udostępniona osobnym linkiem na 
stronach Polskiego Centrum CIS, a na stronach  ILO jest 
udostępniona nasza baza OSH-BHP 

         



Działalność informacyjna (c.d.)  
• Baza OSH-BHP: 

        -  jedyna anglojęzyczna baza danych z opisami polskich 
wydawnictw z zakresu bezpieczeństwa i zdrowia w pracy, ale także 
dziedzin pokrewnych, w tym różnych aspektów problematyki pracy 

        -  tworzona w formie ciągłej dla użytkowników zagranicznych 

        -  liczy ok. 2300 rekordów i jest na bieżąco aktualizowana 

        -  zapewnia dostępność także dla użytkowników polskojęzycznych 
(polskojęzyczny interfejs, tytuły dokumentów, deskryptory) 

        -  komputerowy system ALEPH, wersja obecnie 20 

        -  opisy anglojęzyczne, ale możliwość tematycznego 
wyszukiwania informacji także w języku francuskim, hiszpańskim i 
polskim (deskryptory w 4 językach) 

        -  opisy dokumentów w formie analiz dokumentacyjnych – także 
opisy tekstowe treści i hasła z tezaurusa CIS-ILO 

        -  może być przydatna, gdyż Biblioteka ILO gromadzi dokumenty 
związane z BHP w mniejszym zakresie (Centrum CIS-ILO) 

          

 

 



Działalność informacyjna (c.d.)  
Opracowywanie potrzebnych w działalności informacyjnej 

terminologii z zakresu tematyki pracy, działania w 
zakresie języków informacyjno-wyszukiwawczych 

 

         -  tezaurus ILO ( do tworzenia i wyszukiwania informacji, 
porządkuje słownictwo, m.in. w LABORDOC, ponad 4000 terminów w 
3 językach, bardziej rozbudowane działy dot. głównych obszarów 
działań ILO) 

         - taksonomie  (zestaw 400 pojęć w 25 grupach tematycznych, w 
strukturze hierarchicznej wraz z kodami np. A.20.02; charakteryzują 
tematy stron portalu ILO 

         - ILOTERM – narzędzie dla m.in. lingwistów; zestaw pojęć z 
zakresu  pracy, nauk społecznych w 7 językach 

 

    - także dostęp do MultTrans Text – zbioru  tłumaczeń  

                                        dokumentów ILO w 7 językach  



Baza danych LABORDOC 

• Dostęp z każdej strony internetowej Biblioteki ILO 

• Dostęp w 3 językach 

• Obejmuje opisy bibliograficzne posiadanych zbiorów, wybranych 
artykułów z czasopism,  

• Bardzo zróżnicowane możliwości wyszukiwawcze, m.in. wg: 

           -  tylko dokumentów ILO,  

           - grup tematycznych, np. zielone miejsca pracy 

          -  rodzajów wydawnictw, np. tylko książek, artykułów, 
dokumentów roboczych, podręczników szkoleniowych, Konwencji 
ILO, najnowszych pozycji 

• Dostęp do różnych kolekcji, także do dokumentów istniejących tylko 
w formie elektronicznej 

• Wyszukiwanie pełnotekstowe, proste i zaawansowane 



Baza Labordoc – wyszukiwanie informacji (1) 



Baza Labordoc – wyszukiwanie informacji (2) 



Baza Labordoc – wyszukiwanie informacji (3) 



Baza Labordoc – wyszukiwanie informacji (4) 
(wg różnych kryteriów) 



 

 

 

 

Podsumowanie 

Biblioteki/ośrodki informacji wspierają aktywnie rozwój nauki i 

działań praktycznych w każdej dziedzinie życia.  Wciąż stanowią 

ważny czynnik zapewniający członkom społeczności dostępu do 

wiedzy, możliwości uczenia się i wykorzystywania światowych 

zasobów. 

 

 

 

Biblioteka Główna Międzynarodowej Organizacji Pracy wraz z jej 

siecią bibliotek w krajowych przedstawicielstwach ILO stanowi 

dobry przykład placówki realizującej zadania zarówno klasycznie 

biblioteczne, jak i w szerokim zakresie – informacyjne, oparte na 

najnowszych trendach w działalności informacyjnej oraz na 

najnowszych technologiach informatycznych. 

Ogromne zbiory tej biblioteki i stosowane sposoby ich 

gromadzenia, udostępniania i upowszechniania stanowią  jedno z 

najważniejszych  źródeł światowych  informacji z szerokiego 

multidyscyplinarnego zakresu problematyki pracy człowieka. 
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